
ภาคผนวก 1 

รายจ่ายหมวดเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่นจ าแนกตามประเภทรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 

เงินเดือนพนักงาน  รายได้ 15,216,900 บาท 

เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงาน  รายได้ 447,120 บาท 

เงินประจ าต าแหน่ง  รายได้ 606,000 บาท 

ค่าจ้างประจ า   รายได้ 1,595,460 บาท 

เงินเพ่ิมต่างๆของลูกจ้างประจ า รายได้        -  บาท 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  รายได้ 6,083,400 บาท 

เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง รายได้ 378,720 บาท 

ค่าเช่าบ้าน   รายได้ 65,400  บาท 

ค่าศึกษาบุตร   รายได้ 203,500 บาท 

เงินช่วยค่าท าศพ   รายได้ 30,000  บาท 

เงิน ชคบ.   รายได้ 55,490  บาท 

เงินสมทบ กบท.   รายได้ 1,023,890 บาท 

กองทุนประกันสังคม  รายได้ 323,140 บาท 

บ าเหน็จลูกจ้างประจ า  รายได้ 108,500 บาท 

รวมเป็นเงิน 26,137,520 บาท 

ประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2562 เป็นเงิน 105,877,360 บาท  
รายจ่ายหมวดเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนที่ตั้งจ่ายจากรายได้ เป็นเงิน 26,137,520 บาท 
รายจ่ายหมวดเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนที่ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  เป็นเงิน 9,690,310 บาท 
 
วิธีคิดแบบที่ 1           =  27.17 
 
 
วิธีคิดแบบที่ 2           =  24.69 
 
 
วิธีคิดแบบที่ 3                      =  33.83 

      26,137,520 x 100 
(105,877,360 – 9,690,310)  

 26,137,520 x 100 
     105,877,360  

 (26,137,520+9,690,310) x 100 
              105,877,360  


